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VISTO el estado que guardan las constancias que obran en el expediente
DIT 0701/2023, correspondiente a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica; a cargo del Servicio de Administracion Tributaria, se procede
a emitir el presente dictamen, a razdn de los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha veintidds de noviembre de dos mil veintitrés, el Pleno de este Instituto
resolvio en definitiva la denuncia citada al rubro, en el sentido de declararla fundada
e instruyd al sujeto obligado, a efecto de que realizara lo siguiente respecto de la
publicacién de la informacion del formato 8a LGT_Art_70_Fr_VIll de la fraccién VIII
de! articulo 70 de la Ley General, relativa remuneracion bruta y neta:

L]

» Cargue de manera completa y correcta la informacion del formato 8a LGT_Art_70 _Fr_ Vi, de
la-fraccion Vil def articulo 70 de la Ley General, relativa a la remuneracion bruta y neta, del
tercer trimestre de dos mil veintitrés, de conformidad con lo establecido en effos Lineamientos
Técnicos Generales.” (sic).

[T (sic)

[I. Con fecha veintisiete de noviembre de dos mil veintitrés, con fundamento en los
numeraies Noveno, fraccion IV, y Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen
el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de ia Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién publica y 69 a 76 de la l.ey Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (Lineamientos de denuncia), la Direccion General de Enlace con
la Administracién Publica Centralizada y Tribunales Administrativos (Direccién
General de Enlace) notificd al denunciante, mediante cotreo electrénico, la resolucidn
a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia citada.

lll. Con fecha veintisiete de noviembre de dos mil veintitrés, con fundamento en
los numerales Vigésimo cuarto y Vigésimo quinto de los Lineamientos de denuncia, la
Direccion General de Enlace notifico al sujeto obligado, a través de la Herramienta de
Comunicacidn, la resolucion a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia citada, otorgandole un plazo de quince dias habiles, contados a partir
del dia habil siguiente al de su notificacién, para cumplir con la resolucién emitida por
el Pleno del Instituto.
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IV. Con fecha dieciocho de diciembre de dos mil veintitrés, se recibié en este
Instituto, mediante correo electrénico, el oficio No. 700-09-05-0000-2023-125, de
misma fecha de recepcién, dirigido al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacioén y Proteccion de Datos Personales, y remitido por el Administrador de
Acceso a la Informacién, a través del cual comunicé lo siguiente:

T

Hago referencia a la resolucién recaida a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia nimero DIT 0701/2023, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI). el 22 de
noviembre de 2023, y notificada a este Organo Administrativo Desconcentrado mediante
Plataforma Nacional de Transparencia (Sistema de Comunicacion). el dia 27 del mismo
mes y afio, mediante la cual, el Pleno del INAI instruye a lo siguiente:

En este tenor, se instruye al Servicio de Administracion Tributaria a que realice
lo siguiente:

= Cargue de manera completa y correcta la informacién del formato 80 LGT.. ArL
70_Fc Vi, de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, relativa a la
remuneracién bruta y neta, del tercer trimestre de dos mil veintitrés, de conformidad
con lo establecido en ellos Lineamientos Técnicos Generales." (sic).

Al respecto se anexa al presente el pronunciamiento realizado por parte de la
Administracién General de Recursos y Servicios, unidad administrativa responsable del
cumplimiento de esa obligacion.

[...]" (Sic)

Asimismo, remitié6 como anexo, el oficio sin nimero, de fecha trece de diciembre de
dos mil veintitrés, a través del cual el Enlace Suplente de la Administracion General
de Recursos y Servicios ante el Comité de Transparencia del Servicio de
Administracion Tributaria, comunica a la Direccion General de Enlace de este
Instituto, lo subsecuente:

1.1

En este sentido, la Administracion General de Recursos y Servicios, a través de la
Administracién Central del Ciclo de Capital Humano, hace de su conocimiento que, a
efecto de dar atencién a la instruccién emitida en la presente resolucién y conforme a los
argumentos vertidos, realizé una verificacion a la informacion cargada en el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia, realizando las adecuaciones pertinentes, por
lo que a la fecha del presente, la informacién del formato 8a LGT_Art_70_Fr_VIlI, de la
fraccion VI, se encuentra cargada de manera completa y correcta.
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 Asimismo, resulta oportunc sefialar que, atendiendo los Criterfos sustantives previstos en
los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y
estandarizacion de la informacioén de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y
en la fraccion IV del articulo 31 de fa Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, para cada fraccion del articulo 70
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP), se
estima que la comparativa entre fracciones, para el caso, la fraccién Il y Ia fraccién Vili
del citado. articulo, no resulta oportuna, en razén de que, dichos Criterios, establecen
ciertas particularidades de la informacion que se reporta en cada fraccion, y por ende, de
acuerda a su naturaleza, differen entre si.

Bajo ese contexto, se puntualiza que, al momento de que ese H. Instituto efectus la
verificacion virtual que se sirva realizar al formato 8a LGT_Art_70_Fr_Vifl de 14 fraccién
gue dio origen a la presente denuncia, mediante vista pablica en el Sistema de Portales
de Obligaciones de Transparencia, encontrard una diferencia de 4 registros con el formato
2a LGT_Art 70 _Fr_li, como se puede observar con fas siguientes pantallas.

4 Formato 8a LGT_Art_70_Fr Vil

Tebaa ek EPRRAT
O pemiaracdn brt 7 M2

¢ Fetrdados g surlansy salanes

+ Formato 2a LGT_Art_70_Fr Il
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No obstante, dicha diferencia radica en que, para el caso de la fraccioén VIII, el Criterio 3
establece lo siguiente:

“Criterio 3. Tipo de integrante del sujeto obligado (catalogo): funcionario/servidor[aj
publicofal/ servidorfa] publicofa] eventual/integrante/empleado/representante
popular/ miembro del poder judicial/miembro de 6érgano auténomo/personal de
confianza/prestador de servicios profesionales/otro” (Enfasis afiadido)

Motivo por el cual, para dicha fraccién se reportan ademas de los servidores publicos de
confianza y base, al personal que presta sus servicios a este Organo Administrativo
Desconcentrado a través de un contrato de servicios profesionales (honorarios), mientras
que para el caso de la fraccion 11, el Criterio 10 sefiala:

“Criterio 10 Por cada drea del sujeto obligado se debe incluir, en su caso, el
numero total de prestadores de servicios profesionales o miembros que
integren el sujeto obligado de conformidad con las disposiciones aplicables (por
ejemplo, en puestos honorificos)” (Enfasis afiadido).

Por ende, para el caso de la fraccién Il, en un solo registro se reportan los 5 prestadores
de servicios profesionales, en tanto que a los mismos no Se les asigna un puesto
registrado en la estructura orgénica de este Organo Administrativo Desconcentrado,
situacién que se justifica en el apartado de Nota de la referida fraccién y con lo cual se
corrobora que los totales, considerando a los prestadores de servicios profesionales en
ambas fracciones, son coincidentes.
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Finalmente, es oportuno informar que, respectc a los 6 registros que deniro de Ia
Tabla_333780 en particular la columna de "DENOMINACION DE LAS PRESTACIONES
ECONOMICAS” no contenfan informacién, los mismos fueron requisitados atendiendo la
prestacion que correspondia, sin encontrarse ninguna celda en blanco al dia de hoy:
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Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 97 y 98 de la LGTAIP,
Lineamientos vigesimo cuarlo y vigésimo quinto de los Lineamientos que establecen el

procedimiento de fa denuncia por incumplimiento de Jas obligaciones de fransparencia

previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Accesc a fa

Informacién Publica.

[...]" (Sic)

IX. Con fecha veintiséis de enero de dos mil veinticuatro, la Direccién General de
Enlace realizé una verificacion virtual en el SIPOT del Servicio de Administracion
Tributaria, del formato 8a LGT_Art_70_Fr_VIII de la fraccion VIl del articulo 70 de la
Ley General, relativa remuneracion bruta y neta, correspondiente al tercer trimestre
de dos mil veintitrés, imagenes que seran materia de analisis en el presente dictamen.

CONSIDERANDOS
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PRIMERO. La Secretaria de Acceso a la Informacion y el Director General de Enlace
con la Administracién Pulblica Centralizada y Tribunales Administrativos son
competentes para emitir el presente dictamen, conforme a lo previsto en los articulos
6o., apartado A, fraccion VI, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 90, 97 y 98 de la de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 24, Xlil y 37, fraccién IX del Estatuto Organico del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidén y Protecciéon de Datos
Personales, cuya (ltima reforma se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
veinticinco de febrero de dos mil veintidés, con Nota Aclaratoria publicada en el Diario
Oficial de la Federacién el nueve de marzo de dos mil veintidés; asi como en los
numerales Vigésimo quinto, Vigésimo sexto, Vigésimo séptimo de los Lineamientos
que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, cuya maodificacion se publicd en el Diario Oficial de
la Federacion el veinticinco de febrero de dos mil veintidos.

SEGUNDO. Mediante la resolucion de fa denuncia DIT 0701/2023, por incumplimiento
a las obligaciones de transparencia establecidas en la Ley General, se instruyé al
Servicio de Administracion Tributaria, para que cargara de manera completa y
correcta la informacion del formato 8a_LGT_Art_70_Fr_VIII, de la fraccidn VIIi del
articulo 70 de la Ley General, relativa a la remuneracién bruta y neta, en el tercer
trimestre de dos mil veintitrés, de conformidad con lo establecido en los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacién, homologacion y estandarizaciéon de la
informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos. Técnicos Generales).

Al respecto, €l Servicio de Administracion Tributaria comunicé que la
Administracion General de Recursos y Servicios, a través de la Administracion Central
del Ciclo de Capital Humano, realizé una verificacién a la informacion cargada en el
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, realizando las adecuaciones
pertinentes, por lo que, a la fecha del presente, la informacién del formato
8a LGT_Art_70_Fr_VIII, de la fraccidn VIIi, se encuentra cargada de manera completa
y correcta.

Asimismo, informo que existe una diferencia de cuatro registros entre los publicados
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en el formato 8a LGT_Art_70_Fr_VIil de la fraccion que dio origen a la resolucién, con
el formato 2a LGT_Art_70_Fr_ll, toda vez que el criterio “Tipo de integrante” del sujeto
obligado de la primera fraccién, se reportan ademas de los servidores ptiblicos de
confianza y base, al personal que presta sus servicios a este Organo Administrativo
Desconcentrado, a través de un contrato de servicios profesionales (honorarios), no
obstante, en la fraccién Il del articulo 70 de la Ley General, se debe incluir, en su caso,
el numero total de prestadores de servicios profesionales o miembros que integren el
sujeto obligado. En consecuencia, para el caso de la fraccion Il del articulo 70 de la
Ley General, en un solo registro se reportan los cinco prestadores de servicios
profesionales, en tanto que a los mismos no se les asigha un puesto registrado en la
estructura organica de ese Organo Administrativo Desconcentrado.

Ademas, precisé que, respecto a los registros relacionados con la Tabla_333780 en
particular la columna de ‘DENCOMINACION DE LAS PRESTACIONES
ECONOMICAS” ios mismos fuercn requisitados con la informacién correspondiente.

En virtud de lo anterior, con fecha veintiséis de enero de dos mil veinticuatro, se
realizd una verificacion a la informaciéon publicada en el SIPOT del Servicio de
Administracion Tributaria, en el formato 8a LGT_Art_ 70 _Fr_VIII de la fraccién VII
del articulo 70 de la Ley General, relativa a la remuneracion bruta y neta, en la que se
identificd lo siguiente:

» En eltercer trimestre de dos mil veintitres, se identificd la publicacién de
veinticinco mil novecientos treinta y cinco registros, como se muestra en la
siguiente imagen:
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Ahora bien, por lo que concierne al desahogo de la instruccién citada a continuacion:

Cargue de manera completa y correcta la informacién del formato 8a_LGT_ArL 70_Fr_VIII,
de la fraccién VIl del articulo 70 de la Ley General, relativa a la remuneracion bruta y neta,
del tercer trimestre de dos mil veintitrés, de conformidad con lo establecido en ellos
Lineamientos Técnicos Generales." (sic).

La Direccion General de Enlace revisé la informacién en el SIPOT del Servicio de
Administracién Tributaria del formato 8a LGT_Art_70_Fr_VIll de la fraccion VIl del
articulo 70 de la Ley General, relativa a la remuneracion bruta y neta, correspondiente
al tercer trimestre de dos mil veintitrés y se identificé la publicacion de veinticinco mil
novecientos treinta y cinco registros, como se muestra a continuacion:
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De la imagen anterior, se advierte que la informacion publicada en los criterios:
“Ejercicio”, “Periodo que se informa”, “Tipo de integrante del sujeto obligade”, “Clave
o nivel del puesto”, “Denominacion o descripcién del puesto”, “Denominacién del
cargo’, “Area de adscripcion”, “Sexo”, “Tipo de moneda de la remuneracion bruta”,
“Tipo de moneda de la remuneracion neta”, "Monto de la remuneracién mensual bruta”
y *“Monto de la remuneracion mensual neta”, se encuentra correcta, de conformidad
con lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales, como se muestra a

continuacion:
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Asimismo, se advirtid que la informacion cargada en las fablas secundarias, se

encuentran cargadas de manera correcta conforme a lo siguiente
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e Lo concerniente a “Primas (Tabla_333758)", “Estimulos (Tabla_333779)",
“Percepciones adicionales en dinero (Tabla_333781)" y “Prestaciones
econdémicas (Tabla_333780)", contienen la informacién solicitada en el formato
8a LGT_Art_70_Fr_VIII, de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General,
como se muestra en las siguientes imagenes:

o . o Prih Quinguesal de 5 sy ge S

L L E F [ H 1 ] X L £ N o

1

2

]

4 s p: b1t m

5 2048666857 20/1L/2613 J/11/2023 Prima Quincusnal de 529 aAos e Servicio MEN  Quingenal
6 f 41839654 10/10/2023 20/10/1023{Prima Quinguenal de 533 MEN Quingznal
7 2041339662 20/40/2023 20/10/2023 Prima Quinguenal de 5 2 9 aAcs de Sary Lo MEN  Quingenal
B 2041229504 20/10/2023 20/10/2023 Prima Quinguenal de 5 3 3 afics de Servio MAN Quinrenal
L] 2031839664 20/10/2023 20/10/2023 Prima Quinguenat de 5 49 afcs de Service WAN  Quincenst
10 2041235667 20/10/2023 29/10/2023 Prima Quinquenal de § a9 afos ge Servitio N Quincenst
u 2041339739 20/10/202) 20/10f2023 Prima Quincuenal de 5 29 3Aas ce Servicia MEN  Quincenal
JE2 2041839808 20/10/2023 20/10/2023 Prima Quinguenal de 5 8 3 aios oe Servicia MEK Quincanal
13 2043829668 20/10/2023 20/10/2023 Prima Quinguenal de 5 49 afios ce Servicro MEN Quincenal

AN Quintenast
M Quincenal

2041839615 20/10/2023 20/10/2623 Prima Quinguenal de 529 3Acs 08 Serveis
2041839623 20/10/2023 20/10/2623 Prima Guincuenal de 529 2Acs oe Servicio

2041839874 20/10/2023 20/30/2621 Pima Quinguenal de § a 9 afcs da Senvcio MaN Quincenal
2041835761 20/10/2023 20/10/2023 Prima Quinguenal de 503 afcs de Servicio MN Quincens!
2041835766 20/16/2023 10/10/2G23 Prima Quincuenal de 58 9 #hos 0e Servicio MEN Quincensi
2041839624 30/10/2023 20/10/2023 Prima Oy deSadafios R Quincena!

MEN  Quincenal
MXN Quiricenal
MAN Quincenst
AN Quincenal
VAN Quenceal
wIn Quincensl

2041839701 20/10/2C73 20/10/2023 Prima Quinguenial de § 2 9 3801 de Servioic
2041525635 20/10/2023 20/10/2023 Prima Quinauendl de $ a9 5105 de Servico
2041828708 20/10/2023 20/30/2623 Prima Quimauenal da 53 9 acs de Servoo
2041839638 20/10/2023 20/10/2013 Pma Quinguenal de 53 3 iics de Servcio

0A10/2023 / Prima G da 323 aios de Senv oo
2041835643 20/10/2C23 20/10/2023 Prima Quincuenal de 3 2 9 afcs ae Servicio

Lb i i 0 i A A A

2041839645 20/10/2C2) 20/10/2023 Prima Quincuenal de 5 a 9 aflcs o8 Senviois MiN  Quincansl
2041839716 20/10/2023 20/10/2023 Prima Quincuenal de 5 4 3 afics de Serveio MEN Quincenal
204183968 20/10/2673 20/10/7C23 Prima Quanguandl de 5 4 3 afios o6 Servicra M Quince=at
2041835793 20/10/3C23 20/10/2023 Prima Quinguenal de 5 a 3 sfics de Senvoio MXN _ Quingenal
Taola & Tabla 333743 fabla_335770 — Tabla 333780  Tablo fi3'ed  Toblad .. fa
PR AN Bdad e apceraria i esiger ¥
A “ I i [3 L M N o » a ” s T [
1 Estimulos. monto bruto y neto, po oe moneca ¥ tu per cdicidad
2
3
a [=]
s 2048696857 20/11/2023 2L/1/2623 E2 R Operativy Quincenal
& 2045651007 /1072023 24/10/2623 EF R Operatwo Quencenal
7 2015650999 24/10/2023 24/10/2C73 EP.A. Ooeratnve Quinceral
4 245651866 M4/10/2003 4/10/2623 €2 Operativo Quincanal
» 2045691854 24/10/2023 24/10/2023 E.P.K. Operatvo Quincenal
10 2045691977 24/10/2023 24/10/2023 € P.R Ozerativo Crpncenal
1n 2045453009 24/10/2027 14/10/3023 €5 A Oparatve Quincenal
12 104563311C 24/10/7023 2/10/2021 EP.R Cperative Quingenal
13 2045651747 34/10/2022 24/10/2023 £°.R Ogerativo Quincenal
1 2045633636 24/10/2023 23/10/2023 E.P.R, Operate Quincenal
15 2045633670 24/10/2023 24/10/2023 E.P.A. Operative auncenal .
15 2048687740 21/11/2023 21/11/2023 £.0.R Cperatwo Quincenal . .
17 I02MEI0TT 2T IIVICH EPR Ooeratvo Qusncenal
18 048687794 21/11/2023 21/A1/2023 EP.A. Operativo Guincenal
1;: 2028687888 21/11/2023 20/11/2013 EP.R Operativo Quinzenal
o 2048685027 21/11/2023 21/11/2023 EP.R. Operativa Quincenal
n, 2048665028 21/31/2021 21/11/2023 EP.R Ogerative
n 2043885092 21/11/2013 /L1023 EP.A. Ogerative
n 2043665091 21/11/2023 21/11/2023 £.P.A. Qoerativa Quingenal
n 2068685217 20/11/2023 21/11/2023 £.P.R, Operativo Quincenal
3 2028635281 20/11/362) 21/11/2623 €28 Operative Quincansl
2018585406 J/11/261 /1172023 EP.A Operative Quincenal
7 10486235407 211142023 21/11/2013 €.9.4. Ogerativo Quincenal
% 2048883408 21/11/2023 21/11/2023 EPR Operative Quincenal
204866503C 21/11/2023 21/11/2023 E P A Coerativo Quincenal 0o
‘. o .
i Ba oS -—t = oA
= e
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¢« Asimismo, de lo correspondiente a tablas de “Ingresos (Tabla_333782)"
“Comisiones (Tabla_333768)", “Dietas (Tabla_333759)", “Apoyos econdmicos
(Tabla_333783)" y “Sistemas de compensacion (Tabla_333751)", se advirtid
gue el sujeto obligado alude que “De conformidad con el Manual de
Percepciones de los Servidores Publicos de la Administracion Pablica Federal,
no se otorga este tipo de prestaciones”, por lo que los criterios de “monto bruto”,
“monto neto”, “tipo de moneda” y “periodicidad”, no tienen informacién a
reportar, lo cual resulta correcto, corno se muestra a continuacion:
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2041839650 20/10/2033 20/10/2023 e ronformidad al Manual de Percepeiones de 108 Servidores Pudlicos 48 4 ABministracidn Publica Fegeral. na 52 0107 B4te UIDA de prevlaciones
2041839651 20/10/2023 20/10/2023 De conformidad al Marual de Perceproes de iy Servicores Puhnm ao blica Eederal, no [t g0 de p

2041523652 20/10/2C23 20/10/2621 De conforrudad al Manual de Sercepriores de oy Fegeral, ico de prest
2041839653 20/10/2C23 10/10/2623 De conformidad al Marual de Percepciones de (0 Servicores Pudlicas de @ Administracion Publics Feceral, nowmor; te Hoo Je prestaciones.
2041839722 20/10/2023 20/10/2023 De tonformidad al Manual de delos Publicos de la Publice Feceral, no se olorga este 1ipo 0e prestaciones.
2041839773 20/10/2023 20/10/2C23 De conformigad al Manual de Percepriones de log Senvicores Pslicos e 1a Administracion Publica Federal. no s& CT0Mga €318 1100 0@ prestaciones.
2041839724 20/10/2023 20/10/2023 - a i P e ot Senncores PUBlicos de 8 ASTHNISUECION PUbIKE FECEIa], 10 38 OTOMTE 8528 00 de PreTIACIONes.

2041939725 20/10/2623 20/10/2023 De conformidad al Manual de Percepriones de los Seradares Puakeos de 3 AAMINIFIIACan PUblica Fedaral, no se oTorga este 10 de Prestacianes.
2041833794 20/10/2022 20/10/2023 De confarmdad al Manual de Percapuiones de 101 Servicores Pushicos de la Admaniatracian Jublica Fedaral, no se o1orga s5te oo 46 prestacianes.
2041839735 20/10/2623 20/30/2023 De confordad &l Manual e ot deios s deia Publica Faceral, no se olorga este tico de prestaciones.
202183979¢ 20/10/2C23 20/10/262) De conformidad af Manual de de ot Senidares Pyolicos de 'a Admi 2ublica Feceral, no se olorgd este 1igo de prestaciones.
2041839757 20/10/2€23 20/10/2623 De conformidad al Manual de ﬂmg-wwsu- i9 Servidores Pushicos de la Adminislracian Sublica Feceral, no se olorga este lipo de prestaciones,

2041833634 20/10/2023 20/10/20231De ¢ \peiones de ios Senvicores Puniicos de 8 ACTUnistracion Publica Feceral, no se otorg este 1100 de prestaciones.

2041839635 20/10/2023 20/10/ 3 = de ‘o5 Servidores Pualicos de '3 AdTINSIACIN Dubiica Feceral, 10 58 DI0TEA RITE LSO de DrEsIACIones

2041839656 20/10/2623 20/10/2023 O conforrudad al um..n e Parcepciones de 103 Servicares Pualicos 4 |8 ADTinistracion Fublica Fececal, AT 32 OIOTRA 8ste 120 de prastacianes.
2041039657 20/30/2C23 20/10/2023 D zonformiicad al Manual de Percep de fod s Puniicos de |a Aaminisiracian Fublica Fedaral, no 52 olorga eite tipo de prestacionss,
2041839658 20/10/20373 20/10/7023 O# confor=udad al Marual o Zercepeiones de iog Sanndores PUohcos de la Adninisiracian PUublica Federal, Ro se 6107ga eite Tioo de prestaciones.
041839726 20/30/2023 20/10/2023 D confomyiosd al Manual ge Sercepoanes de ot Servicares Puakcot de 1a AdTwniIracion Publics feceral, NG 56 GIOTJA 518 1O J¢ Prestaconss.

2041835727 20/10/2023 20/10/2023 ad al Marual de g de las Pusicosde la Publica Feceral, na se clorga este tipo de prestaciones.
2041839728 20/10/2023 20/10/2023 De Manual de de lag Fudlicos de la Administracién 20blica federal, no se olorga este tioo de prestaciones.
2041839725 20/10/2623 20/10/2023 D conformidad I Manual 0e Percepriotes 08 103 Senndores PUBIICos 08 13 ASTINIstratson PGblica Federsl, no se 0T07Ea B51e TIp0 Je Prestaciones.
2041833720 20/10/2623 20/10/2023 Da ro w31 Manual de T de 103 S la A U Publica Feceral, rO 58 OICTED @il DO D@ Drestacones.

2041833738 20/10/2023 20/10/2023 Ou zenformidad al Manual te Percepcionas de ios Servidores Pual s I, no
2041539795 20/10/2023 20/10/2023 De conformioad al Manual de Pereepooies de 103 Senndones Pudlicos de [a Administracion ublica Feneral no se olorga #5te oo de prastacionss,

04383980 20/40/2073 20/10/2C23 De cotlormugad al Manusl *rcepe de o Budiscot de Publica Feceral, RO e C1OMNFa 516 IS0 J€ Prestacionss
041839501 20/10/2623 20{13/3823 O ronformyaad i Marual de Percepciones de o3 Servidores a bilca Feceral, na 5= 107§ este 1izo de prestacionss
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P necesan wariga

P i Bubica Eedaal, nose £418 Lpw o

il of PAse )] de Deremnanngs d0 o Lernarees B blrar de ta Adeor

¥ N0, tipo ge

W!W)CZJ 20/10/2023 Dl(n'lla"lvﬂld al Punticos de la Admanstracion Publica federsl, no se olorga este L0 de prestacanet.
2041839652 20/10/2623 20/10/2023 D4 conformicad al Manual de Percepoenss da 105 Servidares Publicos de le Adninistracian Bublica Federal, o se olorge este 100 de prestacion:
2041839653 20/10/2073 20/10/2023 D¢ conformidad al Manual de Percepciones de 103 Seniaores Pudiicos de 'a Ad-inistracidn PUblica Federal. no s¢ 0107 #§12 1100 de prastaciones

2041835722 20/10/2073 20/10/2023 Ce conforridad al manusl de paianes de ot Dusiicos de la Admunistracidn Publica Sederal, no se otorga este tiga de prestacianes.
041839723 20/10/2023 20/10/2023 Ow conforridad al Manual de Derreps deios yblica Feceral, no se clora este 1100 de presiaciones.
041839724 20/10/2023 20/10/2023 al Maral da = da las § dminisiracion PUblica feceral, 1o se olorga este 1o 48 presiaciones.
2041835725 20/10/2023 20/10/2023 De al Masual de p los Serv Pudiicos de |a Administracian Sitiics Fecarsl, no sé or ste tioe de prestacicnas,
2031835734 20/10/2023 20/10/2023 De conforrmasd ai Marual de de los . aela Piiblica Feceral, no se clorg este oo e prestaciones.
2021839795 20/10/2013 20/10/2023 Ge conformidad 3l Manual ge pagnes de 163 8 ia eral, 1o se {

2041839756 20/30/2623 20/10/2023 De conformioad of Manual ce Percepoonas de 1os Sarvicoras P s rio & otorga s prastaciones

2041839737 20/10/2023 20/10/2023{Oe confermidad al Marual de Per
2041639658 20/10/2031 20/10/2C23 Ce corforrudad ai Marus' 0 Perveptiones de Of Sarvioores Pudiicos 3¢ | ASTAIIA0dn Pubica federal A0 Se CLOTJA #iTe Tiod e Orestac.onei

1ones de ios Servidores Punlicos de 'a Administracidn Bublica Federal. no se olorga este Uoo de prestaciones

041839655 20/10/2023 20/16/2623 Ce al Marual o ds 0§ Pudicos de a AL hea £ I, no T
2041839658 20/10/2023 20/10/2023 De conforrudad al Manual de Percepciones de los Servidores Pubicos de 1a Administracion puhm Federal, na se otorga este tioe de prestaciones
2041839657 20/10/7C23 20/10/2C23 De canforndad a! Manudl de Sercepiones de 'os Servicores Publwos de | {, no (]
2031833658 20/10/2023 20,10/2023 De conformigad 3 Manual Je Percepnones de ‘05 SenviCores PUblicos 0e |a Administracion 2Gblica Feceral, no se clorgs wrie oo de prestaciones
2041839726 20/10/2623 20/10/2023 De alManual de Percepcrones de los & 3 Pushicas de 19 AdTnEracn Sublivd Federal, no 3e O107ga st Lind Oe prastaciones.
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3 2041839722 20/10/2023 20/10/202) De contermidad 3! Manual de Percepciones o 1os Servidores Piblicos oe la Adminisiracion Putlica Federal, n0 se otorgs este tipo de prestaciones.
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De igual forma, en la informacién correspondiente a “Percepciones adicionales en
especie y su periodicidad (Tabla_333767)", se identifico la publicacién de la leyenda
antes mencionada, sin embargo, el criterio que se valida es el denominado
“periodicidad de las percepciones”, como se muestra a continuacién:

. A 5 - £ =
1 @mmmmm,.“ cavssperodonss |
2
H FECHA CRE/ FECIA MOL DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES ADICIONALLS LN ESPLCIE
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5 2041839651 20/10/2023 20/10/2024 De conformicad al Manual O Percepcanes de 1as Senndores Publicos 08 13 Adm nstracen Publica Fe
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Por lo anterior, la Direccién General de Enlace es competente para allegarse de los
elementos que considere necesarios para poder resolver las Denuncias por
Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, en términos de lo sefialado en
el numeral Décimo séptimo de los Lineamientos de denuncia, que sefialan lo
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siguiente:

Décimo séptimo. A fin de que €l Instituto pueda allegarse de los elementos necesarios
para resolver la denuncia, la Direccién General de Enlace competente podra realizar
las diligencias o verificaciones virtuales que procedan y solicitar al sujeto obligado
que remita informes complementarios, dentro de los siete dias habiles siguientes al
término del plazo en gue el sujeto obiigado debe presentar su informe justificado.

[Enfasis anadido]

En este contexto, los articulos 14 y 15 del Acuerdo mediante el cual se expide el
Manual de Percepciones de los Servidores Ptiblicos de las Dependencias y Entidades
de la Administracién Publica Federal, publicado en el Diario Oficiai de la Federacion
(DOF) el treinta y uno de mayo de dos mil veintitrés, establecen lo siguiente:

Tl

Sistema de remuneraciones

Articulo 14.-Se considera remuneracion o retribucion toda percepcion en efectivo o en
especie, incluyendo aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos,
estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los
apoyos y los gastos sujetos g comprobacidén que sean propios del desarrollo del trabajo
y los gastos de viaje en actividades oficiales. Asimismo, quedan excluidos los servicios
de seguridad que requieran los servidores ptblicos por razén del cargo desempefiado.

No podran contratarse con recursos publicos [0s servicios o seguros a que hace referencia
el articulo 22 de la Ley Federal de Austeridad Republicana, cuando se otorguen en
contravencién a lo dispuesto en algln decreto o disposicion general, condiciones
generales de trabajo o ¢ontratos colectivos de trabajo.

Las jubilaciones, pensiones o haberes de retiro, liquidaciones por servicios prestados y
los préstamos o créditos no formaran parte dé la remuneracién, cuando se encuentren
asighadas por la ley, decreto legislative, contrate colectivo © condiciones generales de
trabajo.

Articulo 15.-Las remuneraciones a que se refiere el articulo anterjor se integran por las
percepciones ordinarias y extraordinarias, agrupadas. en los conceptos siguientes:

A. Percepciones crdinarias:
I. En numerario, gue comprende:

a) Sueldos y salarios:
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i) Sueldo base tabular, y
ii) En su caso, esquema de Compensaciones que determinen las disposiciones
aplicables;

b) Prestaciones con base en el régimen laboral aplicable, mismas que son susceptibles
de otorgarse a los servidores publicos conforme al tipo de personal que corresponda;

Las prestaciones se clasifican en:

i) Por mandato de ley, y
ii) Por disposicion del Ejecutivo Federal;

Il. En especie, en términos de las disposiciones aplicables, y
B. Percepciones extraordinarias, que consisten en:

I. Estimulos, reconocimientos, recompensas, incentivos y pagos equivalentes a
los mismos, que se otorgan de manera excepcional a los servidores publicos,
condicionados al cumplimiento de compromisos de resultados sujetos a
evaluacion, en los términos de las disposiciones aplicables;

Il. En su caso, pago de horas de trabajo extraordinarias, y

lll. Otras percepciones de caracter excepcional autorizadas por la Secretaria y la
Funcion Publica, en el ambito de sus respectivas competencias, con sujecion a las
disposiciones aplicables.

Ademas, el Anexo 1 de la misma normativa, incluye las dependencias que deben
acatar dicho ordenamiento, entre los que se incluye al Servicio de Administracion
Tributaria, como se muestra a continuacién:

£ 55 Bmovissouinn ® o+ . v - & X
« Q= dolgenimwait o iy BRIV 1 BaiC ey e S8 e »1 D00
diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal”. publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
3 de mayo de 2023

Emitido en la Ciudad de México a los 26 dlas del mes de mayo de 2023.- El Secretario de Hacienda y Crédito Publica.
Rogelio Eduardo Ramirez de la O - Rubrica.- El Secretario de la Funcion Publica, Roberto Salcedo Aquino - Rubrica

ANEXO 1
APLICACION DE TABULADORES DE SUELDOS ¥ SALARIOS EN LAS DEPENCENCIAS ¥ ENTIDADE S
Apic3cion e Tabuledores

A Unidad Danominaeién Curva Salariatde Sacior Central Curva Selarinl Espacifics
Resp.

Mando Enlace Operativo Mando Enlaca Dperativo Catagaria

DEPENDENCIAS

? l Oficina 58 la Prezidancia 3 fa Regubiea '

| Secrwians g0 Reisziones Exteriores .2

o1 CN RS

| Secerain de Hacienda « Cradie Biskica |

LS!:'mru dala Defarns Nazanal 3}
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Por o antes expuesto, se tiene que el Servicio de Administracion Tributaria, se rige
por las disposiciones emitidas en el "Manual de Percepciones de los Servidores
Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracién Piblica Federal”, el
cual no contempla las “Dietas”, “Apoyos Econdmicos”, “Sistemas de Compensacion”
0 “Ingresos”, como parte de las prestaciones que las personas servidoras publicas
adscritos a este sujeto obligado deben tener, por lo que se valida lo cargado por el

sujeto obligado para dichos criterios.

« Ahora bien, de lo relativo a “Gratificaciones (Tabla_333771)", se advirtié que el
sujeto obligado alude a que "Durante este trimestre no se realizé el pago de
ningln tipo de gratificacién”, en consecuencia, los criterios de “monto bruto”,
‘monto neto”, “tipo de moneda” y “periodicidad”, no tienen informacién a
reportar, lo cual resulta correcto, como se muestra a continuacion:
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A 3 £ G H | I ® L M N

1 maummmum oo brutoy nets, ipa de iNGneda y tu perodiosd I S
2
3
4 > Lol
5 /2023 20/10/2023 Durante este T 2 @ pago ae mingun tipa ée gratiicacidn.
] s /2023 20{10/2023 Durante 1d ¢! pago de ningun tipo de grabficasion.
7 20318396383 20/10/2023 20/10/2023 Duranle st i6 ¢! paga de ningun tipo B2 gratifitacién
8 2041839722 20/10/2023 20/10/2021 Durante este tnmestre no & reslizd el pag0 dé ningun 100 Ce gratilicacin
| ¥] 2043839723 20/10/2023 20/10/2023 Durante este tnmestre no se reahird ¢ PAFC & AINguN DA Tk gratificacién,
10 2043639724 20/10/2023 20/10/2023 Durante este inmestre no se realizd ol Fage de NIngUn tipa ce gratficacién
u 2041839725 20/10/2620 26/10/2023 Durante este 1nmestre na & 7ealild ¢l pago de MNGun 190 08 gratdicacion,
1z 04182979 20/10/2023 10/10/2021 Durante #stre na se reali10 @l pagc de ningin tina de grabficacdn,
13 2041839798 20/10/2023 20/10/2023 Durante mestre na se realid i pago de ningun tipo 04 gratificacicn
1 2041839796 20/10/2023 20/10/2023 Durante aile Inmestre no sé reahtd ol pago de Mingun tipo de gratificacén,
18 041833797 20/10/2023 29/30/2023 DUrants BLte THMASITE NG 2 TEAINTS &1 £AED 08 AINGUN TP T8 gratficacién,
16 2041239¢34 20/10/2023 20/10/2023 Durante este trmasire na se realifo i Page de mngun 1pa de gratificacen,
kg 20641339655 20/10/2023 20/10/2023 Durante este tnimeslre na se realitd ! page de Aingun Lo Je gratdicancn.
18 204183965€ 20/10/2023 20/10/2023 Durante £51e tnmestre na se raalizd ¢! PIRS O NINGLN 1Ea 0 gratificacion
19 2041839657 20/10/2023 20/10/2023 Durants #5ts Tmastra No s¢ realizd & pago da ningin tipe de gratificacion,
0 01639658 20/10/2023 20/10/2023 Durarte este rrimastee no se realud el pago 0& ningln ipa de gratificstion.
n 2031839726 20/10/202) 20/10/2023 serealuzo el pago '] gratificacion.
n 2041839717 20/10/2623 20/1C/2023 Durante este ‘nmestre no te realind ef paga ce mngun tipo de gratificacidn,
n 2641839728 20/10/2023 20/10/2023 Durante este wimesire o Se reaIlI0 8l PIET O8 NINGLN PO 0 gratificacién,
2 2041839729 20/107202) 20/10/2023 Durante este simestre 1o s reslizd &1 Pago 4 ningun tipo de gravificacion.
b1} 2041839730 20{10/2023 20/1G/2023 Durante este nmestre na se realizd ef pago de mingin tipo de gratificacion.
2 2041839738 20/10/2623 20/10/2023 Durante este Inmestre no te realizd et pago de ningun tioo oe gratdicacdn
n 2041839799 20/10/202) 20/10/2022 Durante este Timestre no 1= realizd ® ago de mingin Hpo oe gratrficacién
n 2041839800 20/10/202) 20/10/2023 Durante este irimestre no s2 realizd el pago de ningun tipo de gratificacién,
] 2041839803 20/10/2023 2001072003 Duracts este umesire no sé realizd el pago de ningun tipo de gratificacién.

“ Tabla 335760 [TROMIMTEE] rodend  Meien | edden v — ——
tits eorabmdad o1 nece1ana mwitine @ ® m - ® - 30

e De igual forma, en lo referente a “Bonos (Tabla_333760)", se observé que el
sujeto obligado en cada registro refiere que “Durante este trimestre no percibié
bono alguno”, motivo por el cual los criterios de “monto bruto”, “monto neto”,
“tipo de moneda” y “periodicidad”, no contienen informacién reportada, lo que
es valido, como se muestra a continuacién:

I 2 c o € ¢ 6 H [ ) x t w N o » Q.

intormacicn reiacionads s |1 e Ty

MONTO B MONTO R 1180 DE N PERIODIC

1839651

264,
041839652 20/10/2023 20/10/2023 Durante ste trimasire no percibi BONo algu1o.
2031839651 20/10/2023 20/10/2023 Durante 1O percibia BONo dlguno.
2041839722 20/10/2623 20/10/2023 Durante $5te UNMHESITE 1O PECINI0 DORD EUNO.
2041839723 20/10/202) 20/10/2023 Durarte aste tnmastre o perciaio oo alguno.
2041839724 20/10/2023 20/10/2023 Curante este nmestra no peribio 00nG alguno
2041829725 20/10/2023 20/10/2023 Ourante esta trumesiee no perciio DONG Hlgung.
2041839794 30/10/2021 20/10/2023 Durante s51e Irimesire No PEICIN DONG AIEUTO.
2041839793 20/10/202) 20/10/202) Durante este UIMESI'E 1o PRICIDIO DOND U0,
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" 041835796 20/10/2023 20/10/2023 Dursnte esta MMesTre ro PArciEss Bono Alguno.
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2041839797 20/10/2023 20/10/2023 Durante este tnmestre no parcibid 0ano Jlguto,
20418339654 20/30/2023 20/10/2023 Durante este Inmestre no perciait 800 alguno,
2041833658 20/30/2023 20/10/2023 Durante este rimestre £ percibid Dono aiguno.
2041839656 20/30/2013 20/10/2023 Durante ste nmastre nc percityd 30n0 siguna.
2041839657 20/10/2023 20/10/2023 Durante este tnmastre no percibio bano alguno.
2041839658 20/10/2023 20/10/2023 Durante este tHMEsTre g PEFCIDIO DONO JigU0.
2041839726 20/10/2023 20/10/2023 Durante esie trimesira no Parcidid BOAD g0,
2041839727 20/10/202) 20/10/2C23 Durante este trmestra o parcibi 000 2igUno.

5 2041839728 20/10/2023 20/10/3523 Durante este inmestre oo pertited Bono alguno.
£ 2041839729 20/40/2023 20/10/2023 Durante S5te ML AT PECIY DONG HEUND

2 2041839730 20/10/2023 20/10/2023 Durante este trimastre no perciblé bono alguno.

2 2041839790 20/10/2023 20/10/1C23 Duranta este trimestre re percibit Dong 2iguno.

o 2041538798 20/10/2023 20/10/2C23 Durante este rimestre No percird Dona alguno.

n 2041639600 20/10/2023 20/30/2022 Durame #ste inmestre no percibio bona alguno i

» 01822000 20/3003530 20003623 Rutacys P

‘ ooy [ 1o i I Tabls 133768 I Teblasigrse badder, Ve o
Redtins T ACCRUMCASIE £3 RETEVM O WRTIGAT ' T

—

e Del mismo modo, para las "Prestaciones en especie (Tabla_333784)", se
advirtié que el sujeto obligado publica que “Durante este trimestre no percibid
prestaciones en especie”, en consecuencia, el criterio de “periodicidad de las
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prestaciones en especie”, no tienen informacion que reportar, lo cual resulta
correcto, como se muestra a continuacion:

[} |3 ¥ @ ® E : ] Y i

) .
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De todo lo expuesto, se estima que la Servicio de Administracion Tributaria
cumplio con lo instruido por el Pleno de este Instituto en la resolucion de la
DIT 0701/2023, de fecha veintidés de noviembre de dos mil veintitrés, toda vez que
cargdé de manera completa y correcta la informacién del formato 8a
LGT_Art_70_Fr_ VIl de la fraccion VIl del articulo 70 de |la Ley General, relativa a la
remuneracion bruta y neta, del tercer trimestre de dos mil veintitrés, del sujeto obligado
denominado Servicio de Administracion Tributaria, de conformidad con Io
establecido en los Lineamientos Técnicos Generales.

En virtud de lo anterior, resulta procedente emitir el siguiente:

DICTAMEN
PRIMERQO. Se tiene por cumplida la resolucion emitida en el expediente
DIT 0701/2023 en virtud de que el sujeto obligado Servicio de Administracion
Tributaria, atendié la instruccion del Pleno, para el tercer trimestre de dos mi

veintitrés, en la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley Generalde Transparencia y
Acceso a la Informacién Plblica.

SEGUNDOQO. Ciérrese y archivese €l expediente de denuncia presentada en contra del
sujeto obligado Servicio de Administracién Tributaria, el cual queda a resguardo
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de la Direccibn General de Enlace con la Administracion Publica Centralizada vy
Tribunales Administrativos.

TERCERO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecho con el presente dictamen, le asiste el derecho de impugnarlo ante el
Poder Judicial de la Federacién, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral vigésimo cuarto,
parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

CUARTO. Notifiquese el presente dictamen al denunciante en la direccion sefalada
para tal efecto y al sujeto obligado Servicio de Administracién Tributariamediante
la Herramienta de Comunicacion.

Asi lo dictaminé el Director General de Enlace con la Administracién Publica
Centralizada y Tribunales Administrativos, Lic. Yuri Emiliano Cinta Dominguez, con el
visto bueno de la Dra. lleana Hidalgo Rioja, Secretaria de Acceso a la Informacién del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, en la Ciudad de México, a seis de febrero de dos mil veinticuatro.

Dictaminé / V:@enow
£,

e
Lic. Yuri Emiliano Cinta Dominguez Dra. Ileah: daqg'o Rioja
Director General de Enlace con la Secretaria de Acceso a la

Administracién Publica Centralizada Informacién

y Tribunales Administrativos

Esta foja pertenece al dictamen emitido dentro del expediente de la denuncia por incumplimiento de las obligaciones de
transparencia numero DIT 0701/2023.
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